
Este grupo de trabajo se ha creado para, discutir y establecer los estándares necesarios de consultores,
técnicos, asesores e informadores/as empresariales. Los estándares, que forman parte de la estructura
de los servicios de asesoramiento, varían entre los diferentes estados miembros. Como punto de partida
se pretendía encontrar los denominadores más y menos comunes y considerar cuestiones como “¿Hay
una promoción pública de servicios de asesoramiento?”, “¿Existe ayuda financiera para las personas
emprendedoras?”, “¿Qué conocimientos y necesidades tienen las personas emprendedoras antes de ser
asesoradas?”, “¿Qué esperan del servicio del asesor?”. Las respuestas a este tipo de preguntas ofrecen
una visión de la estructura actual de los servicios de asesoramiento en materia emprendedora.

Definir los estándares de asesoramiento y especificaciones del puesto de trabajo para asesores/as.
Transferir herramientas.

Resultados

Contacto
Coordinador del Grupo de Trabajo: Norbert Kunz
Enterbusiness GMBH / iq consult gmbh
Muskauer Str. 24
D 10997 Berlin
Alemania
Tel.: + 49 (30) 611 34 29
Fax: 49 (30) 611 35 29
Email:
Web : /

+
kunz@iq-consult.com
www.iq.consult.com www.enterprise-plus.de
www.start-up-support.net

Grupo de Trabajo 3
Valoración del perfil profesional del

orientador y asesor en materia de autoempleo

Después de discusiones intensivas y trabajo en común, el Grupo de Trabajo 3 aportará la Unión Europea
(UE) los siguientes resultados:

Recomendaciones para un sistema de Certificación Europea.
Definición del Perfil de los asesores/as y informadores/as.
Recomendaciones para definir un marco de sistemas de apoyo para las personas emprendedoras.
Creación de herramientas para la homologación de una “acreditación” europea.
Estudio de la viabilidad de la utilización de las herramientas en los proyectos nacionales.
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Suministrar la información necesaria para delimitar y describir el campo de trabajo y apoyos que
precisa el Orientador Laboral. Competencias, conocimientos, destrezas y requisitos profesionales de
su puesto de trabajo.
Creación de una “acreditación europea” que certifique, cualifique y acredite a los asesores, en materia
de creación de trabajo por cuenta propia, como tales.

Actividades
Planificadas

Descripcíon

Objetivos
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